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- доля обучающихся, принявших участие в олимпиадах;
- Доля обучающихся, ставших призерами и победителями
Всероссийской олимпиады школьников различного уровня из
общего количества участников;
- доля обучающихся, вовлеченных в исследовательскую,

проектную деятельность;
- доля обучающихся от общего количества обучающихся в

школе, занятых в объединениях дополнительного образования
детей;
- доля обучающихся, занятых в объединениях различной

направленности от общего количества, занятых в объединениях

Дополнительногообразования Детей;
- создание необходимых условий для обучения детей

инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья;
- доля педагогических работников, внедряющих
здоровьесберегающие технологии;
- доля обучающихся, охваченных горячим питанием;
- доля цифровых образовательных ресурсов в общем

объеме образовательных программ;
- доля обучающихся, имеющих достаточный уровень
воспитанности;
- качество реализация воспитательной программы;
- реализация программы родительского всеобуча;
. доля детей (7-17 лет), охваченных работой по

профилактике злоупотребления психоактивными веществами;

' доля обучающихся, не пропускающих занятия по

неуважительным причинам;
- доля обучающихся, не состоящих на учете КДН, ОПДН

при УВД;
- доля педагогов, прошедших аттестацию на присвоение
квалификационной категории (первая, высшая), в общем их

количестве;
- удельньпй вес численности педагогических кадров,

прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС, от

общей численности педагогических кадров;
. доля педагогов, принявших участие/ставших
победителями и призерами конкурсов педагогического

мастерства, методических разработок, к общему количеству
педагогов/к общему количеству участников;
- доля педагогов, представивших опыт работы через

мастер-классы, форумы и др. мероприятия различного уровня;
- доля, прошедших повьпление квалификации в

альтернативных формах;
- доля руководителей ОУ, прошедших целевую подготовку

для руководителей по вопросам современного
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руководителя тел_ раб. 36-33-22

программы
Исполнители Педагогический коллектив МБОУ “Гурзуфская СШ”„

Программы обучающиеся и родительская общественность, социальные
партиеры школы

Финансирование Финансирование Программы за счет бюджета и внебюджетных

Программы средств.
Система Информация о ходе вьшолнения Программы представляется

организации ежегодно на заседаниях Управляющего совета. Публичный

контроля отчет ежегодно размещается на сайте школы.

реализации Промежуточные итоги обсуждаются на заседаниях

Программы педагогического совета или педагогических совещаниях.

Управление Текущее управление Программой осуществляется

Программой администрацией школы, Управляющим советом.

Корректировки Программы проводятся методическим и

педагогическим советами школы.



дата,.

Раздел |.

Информационная справка о школе

1.1. Общая информация
Полное наименование
образовательного учреждения

Муниципальное бюджетное общеобразовательное
учреждение
“Гурзуфская средняя школа имени А.С. Пушкина”
муниципального образования городской округ Ялта
Республики Крым

Сокращенное наименование
образовательного учреждения

Ъ/ГБОУ “Гурзуфская СШ”,

Юридический адрес 298640, Республика Крым, г. Ялта, пгт. Гурзуф, ул.
Соловьева, Д.30

Фактический адрес 298640, Республика Крым, г. Ялта, пгт. Гурзуф, ул.
Соловьева, Д.ЭО

Телефоны Директор — 36-33-22 Утштельская— 36-3 0-18

Тил образовательного Общеобразовательная шопа
учреждения
Вид образовательного Средняя общеобразовательная школа
учреждения
Организационно-правовая Бюджетное учреждение
форма
Лицензия на образовательную Муниципальное бюджетное обшеобразовательное

деятельность учреждение
“Гурзуфская средняя школа имени А.С. Пушкина”
муниципального образования городской округ Ялта
Республики Крым
Т_Пкола осуществляет свою деятельность на основании
бессрочной Лицензии серия 82Л01 № 0000963.
Регистрациогпчый№ 0915 от 03 марта 2017 года, реализуя
образовательные программы начального общего
образования, основного общего образования, среднего
(полного) общего образования

Свидетельство 0 Серия 82А01№ 0000499
государственной Регистрационный №0468 от 26 апреля 2018года

аккредитации Свидетельство действительно по 26 апреля 2030 г.

Адрес сайта: Ьйр://ёцг2ці1‹тушзс1тоо1.ш/

Адрес электронной почты 21156373 гашЬ1ег.ш
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№п/п ФИО Наименование Дата последнего освоения
должности педагогическим работником

педагогического дополнительной
работника согласно профессиональной
штатно расписания образовательной программы

ОРКСЭ

8. Марьнй Валентина Учитель начальных 2016
Васильевна классов 2016

ОРКСЭ
9. Мачулина Любовь Учитель начальных 2014

Алексеевна классов 2018
ОРКСЭ

10. Полевая Юлия Викторовна Ушатель начальных 2016
классов 2015
ОРКСЭ

1 1. Шульженко Александра Учитель начальных 2016
Анатольевна классов

ОРКСЭ
12. Хромов Николай Николаевич Учитель начальных -

классов
ОРКСЭ

13. Несен Оксана Викторовна Учитель русского языка 2017
и
литературы

14. Терентьева Татьяна Учитель русского язьп<а —

Владимировна и
литературы

15. Лебедева Елена Васильевна Учитель русского языка 2017
и
литературы

16. Ковалева Галина Николаевна Учитель русского язьп<а 2016
и
литературы

17. Щукина Нина Серафимовна Учитель английского 2014
языка

18. Пожидаева Ирина Ивановна Учитель английского 2016
языка

19. Чернецов АлеКСандр Учитель истории 2017
Алексеевич

20. Скорик Юрий Николаевич Учитель истории 2018
2 1 . Стругацкая Анна Учитель математики 2014

Николаевна
22. Печень Ксения Анатольевна Учитель математики 2016
23. Черный Владимир Учитель физики 2014

Алексеевич

16
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Раздел 6.

Ресурсное обеспечение реализации программы
Нормативно - правовое обеспечение
- локальные акты, регламентирующие взаимоотношения участников учебно—

воспитательного процесса.
Кадровое обеспечение
Школа полностью укомплектована педагогическшии кадрами.
Материально—техническое обеспечение
Реализация основных направлений Программы развития школы требует постоянного

обновления и модернизации имеющейся материштьно-техническойбазы. Ашиинистрация с

родительским комитетом, общественнъпии организациями, наметили направления,
требующие материально-технического обеспечения условий для комфортного и

безопасного пребывания и работы учителей и учащихся в школе.
Финансово-экономическое обеспечение
Школа как муниципальное бюджетное образовательное учреждение не имеет финансовую

самостоятельность. Бюджетное финансирование покрывает финансовые нужды ОУ по

статье «заработная плата», содержание системы жизнеобеспечения (электроэнергия, вода,
теплоснабжение, телефон).
Дополнительных источников финансирования школа не имеет.
Одним из важных источников ресурсного обеспечения реализации Программы развития
школы являются выделение целевых финансовых средств учителей (возможность

дистанционного обучения и выезда на курсы повьппения квалификации). Таким образом,

финансирование Программыразвития школы будет осуществляться за счет регионального,

муниципального бюджета.

ПовышениеУРОВНЯорганизации образовательногопроцесса ШКОЛЫ

№ Наименование Срок Источники Исполнители

финансирования
1 Повьпцение квалификации 2018-2021 От 100% - за счет директор школы

педагогических кадров бюджетных средств

2 Реализация подпрограмм: 2018—2021 Средства бюджета директор школы
- Основная образовательная
программа ФГОС НОО
- Основная образовательная
программа ФГОС ООО
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