


3. ОтветственНомуза организацшо рабОТЫ по форМИро'ван‘ИЮ— функЦи0нальной

грамотности обучаЮЩихся — замеСти'телю диреКТора по учебнО—вОспИТаТельнОй' работе

Несен О.В .:

- сформировать рабочую группу По р’азлИчным направлениям функциональной

ГраМОТНОСТИ;

— ознакомить с планом мероприятий по формированию функциональной

грамотности обучающихся участников образовательнЫх оТношеъШй;

— ВНеДрИТЬ в учебный процесс ЭЛект’рон'Ный банк задаьшй дня оцеНки

фуНкциональнойграмотности.

4. Опубликовать наСТоящий приказ на сайте МБОУ «Гур'зуфжая СШ», разметить на

информационных стендах.

5. Коитроль испОЛНениянастоящего приказа остаВЛЯЮ за ‘собой.

Директор МБОУ «Гурз' Л.А…Мачулина

Е _мёд . :

муниц…щньжъго
БРАЗОВАНИЯгогодакот

округ ЯЛТА .
РЕСПУБЙЬЖИ

‘Я! Крым
* г.}

С приказом ознакомлен(ы):

ЩРН 1149154; „‚Несен О.В.







ОКТябрь— Информирование Директор,6 Родительские
собрания Декабрь родителей председатель
«ФункционаЛЬНая совета родителей,
грамотность как классные
образовательный руКоВодйТели

результат»
7 Актуализация Август Информирование Всех ' Директор,

Информационно— участников технический

справочного раздела образоваТельных специалист, классн
«Функциональная отношений ые руководиТели
грамотность» на сайте
школы

8 Пополнение и Сентябрь Актуашазированньпй и Замдиректора по
актуализация банка пополненньпй школьньпй УВР, руководители
оценочных банк оЦеНоштЫх МО
маТериаловна основе
банка задаНий, в том
чИсле разработанных
ФГБНУ «Институт
стратегии развитйя
образования
Российской академии
образования»

материалов

ЭТАП 2. Практический
1 Внедрение в учебный В №№тиЧеская справка По Замдиректора по

процесс ПраКТИКО— течение итогам песещения уроков УВР, педагоги
ориентированных года
заданий для оценки
функциональной
грамотности

2 Проведение СеНтябр'ь Аналитическая сПравка о Заместитель
диагностйки для результатах проведения директора по УВР,
выявления уровня стартовой диагностики и педагоги,
сформироваНности уровня обучающиеся
функцйональной сформированности
грамотности у ф’уНкциональной
обучающихся 5—х, 10- грам`ОТНОсти у
х классов обучаюЩихся

3 Проведение письмен Ноябрь АНаЛИТИЧеская справка о Заместитель
ной работы на результатах директора по УВР
межпредмеТНой опенки ъштательской
основе для проверки гр‘аМ0Ш00тив 5-х и 10-х
читательской классах
грамотНостив 5-х и



10—х классах
Курсы внеурочной Зам дИреКт‘Ора по4 Проведение курсов В

внеуроъш'ой течение деятельности: УВР
деяТельностипо Года
направлениям - «Формирование
функционадьной смыслового
грамотности чтения»;

5 Педагогический В ‚РазработаныКрИТерИИ ЗаМдИреКтора по

совет «Оценйвание Течение оценивания УВР

функциональной года функци0нальной
грамотности» грамотности

6 Мет0ДИЧеский В Учителя обменяли0ь РукОВодители МО

семинар «Опыт течение опытом р'еалИзации учителей
реализации года содержания и форм
содержания и форм активизации
активизации межпредметных свя3ей

межпредметных для формирования
связей для фун‘к‘цио’наЛьн’ой

формирования гр’амотности
функциональной
грамотности»

7 Мониторинг уровня В Аналитическая справка по Заместитель
сформированности течение результатам контроЛя д'ир'ек'тораПо УВР,

разных ВИДОВ Года уровня руководители
компетенций в сформироваННости групп,
рамках функциональной обучающиеся
функциональНой грамотности

‹

грамотности обучающихся

8 Мониторинг «ОцеНка В АналитиЧеская справка ЗамдИрекТора по
уровня вдадения течение «Уровеньвладения УВР

педагогами года Педагогамитехнологиями
технологиями формироВания
формирования функциоНальной
функциональной граМОтНости
грамотности обучаюЩ'ИХся»
обучаЮЩихся»

9 Проведение Ноябрь— ПовЫШение уровня ЗамдИреКтора по

школьной олимпиады февраль функциональной УВР

по функциональной грамотности
грамотности обучаюЩихся
обучающихся

10 ОрганизаЦияработы В Развитие ЗамдИреКтОра по

по повьплению течение профессиональных УВР

квалификации года компетенций учитедей по



\л

учителей по вопросам ф'ормИрования
вопросам функциональной
формирования грамотности учеников
функциональной
грамотности
обучаюЩИхся

11 Формирование банка В Банк лучших праКТик ЗамдиреКТОра по

лучших течение уЧйтелейШк0лы по 'НМР

педагогических Года ’ф’брмированию
_

практик По 'фуНКЦиональной
формировалию грамотности
функциональной обучающихся
грамотности
обучающихся

12 ОбобЩение Март— Освоениепедагогами Заместит'еЛь
инновацИонного апрель методики дИрекТора `поУВР,
опыта педагогов образовательного руководители
школы и процесса в соответствии 0 групп,
представление опыта Целью и задачами плана обучающиеся
на заседаниях
методических
объединений

13 Мониторинг В течение Совещание при директоре Директор,
реализации ГОда заместитель
мероприший пЛана директора по УВР

работы

ЭТАП 3. Рефлексивно-оценочн'ы‘й

1 Анализ качества Май Аналйз резуЛЬТатов ВПР Заместитель

результатов учеников директора по УВР

на всероссийскйх
проверочных работах

2 Аналйз результатов Май Алализ результатов Заместитель
,

обучающихся На внешних оЦеноъш'ых директора по УВР

внешних оцеНочных процедур
процедурах по
функциональной
грамотНости

3 Анализ реализации Июнь Совещание при директоре Заместитель
пЛана работы, директора по УВР,
обобщение опыта рУКОВОдиТели

работи/1х групп


